O que € comunidade

Comunidade é um tipo especifico de organizagdo social que ao reunir
pessoas faz com que elas sintam que pertencem.

é a percepgéo de si como parte de algo maior que eu. O
pertencimento é nutrido quando me vejo neste grupo, mas também sou
valorizado ao manifestar quem eu sou, e adquire significado quando vivo
repetidamente experiéncias que atribuem sentido a nossa existéncia
compartilhada. Pertencemos quando nos identificamos, somos aceitos e
geramos valor ao todo.
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Nao e acaso,
e Design
Design é a capacidade de “conceber um curso

de ag¢do que visa transformar situacoes
existentes em preferidas” (Simon, 1969).




Desigh de comunidades e governanga a
servigo da participacdo
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O que € a comunidade Plantaformas?
Qual é a importdncia dela para as suas diferentes partes integrantes?
Como é a experiéncia das pessoas?
Quais sé@o as formas de participar?
Como entrar? Como sair? Como se engajar e pertencer?
Como as decisdes séio tomadas?
Como as tarefas séo organizadas?

Como a governanga é estruturada (papéis, reuniées e responsabilidades)?



Identidade | Relacées | Experiéncias

Os 3 aspectos essencidis de comunidade

Se as pessoas ndo sabem
quem elas sGo como coletivo
e qual parte da sua
existéncia é compartilhada
com aquele grupo, muito
provavelmente elas ndo irdo
se identificar e véo se
afastar. Para experimentar
pertencimento em
comunidades, identidade se
revela um aspecto essencial.

Se as pessoas ndo se sentem
vistas, validadas e
conectadas, ou seja, ndo
cultivam relacionamentos
interdependentes, elas se
perdem no coletivo (como
cultos) ou se desconectam
de todos. Por isso, cuidar da
saude das relagdes é
essencial.

Se as pessoas ndo sabem
como participar, ou ndo tem
tempo e oportunidade para
viver experiéncias com um
grupo, essa relagdo potencial
ficard carente de significado
e ird se esvaziar. Para que
uma comunidade seja
significativa, a construcdo
das experiéncias
compartilhadas é essencial.




MCV: Uma jornada de descobertq,
colaboragao e experlmentagao
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Como comecamos? Passos praticos.

Pesquisa e
mapeamento do
que estd vivo na
comunidade
através da
proposta de
Processo
participativo na
plantaforma.

Definicdio de
objetivos e
prioridades.
Elaboracéo de
hipéteses e
desenho de
experimentos.

Desenho da MCV

(minima comunidade viavel)

Facilitagdo dos Mapa de
encontros, nutricdo e aprendizados e
gestdéo da novos destinos

comunidade
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